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V textu pouZita genericka maskulina se vztahuji na muZze i Zeny, neni-li uvedeno jinak.

NOVINKA | Anglicka verze brozury ,,Materska a rodicovska dovolena v kostce*

V ramci projektu WLB vznikla jiz v loriském roce prvni informacni broZura s nazvem ,Materska a
rodi€ovska dovolena v kostce”. Nové je tato brozura dostupna také v anglické verzi. Cilem je
poskytnout zakladni pfehled o pravech a povinnostech souvisejicich s odchodem na matefskou &i
rodiCovskou dovolenou, v&etné praktickych informaci s odkazy na pfislusné formulare a kontaktni
osoby.

BroZura a Geské i anglické verzi je k dispozici v elektronické
podobé ZDE (sekce Informaéni materidly ke stazeni /

Downloads). Tisténé brozury (Ceska verze) jsou k dispozici na
nize uvedenych mistech partnerl projektu v ramci Brna:

Maternity and Parental Leave in Brief®

CEITEC CRS | Koli&t& 13a et v s s ey o e
of the rights and obligations associated with the mater-

+ , nity o parental leave, and includes useful information

CEITEC MU | Sumavska 416/15 | A4.14 foc parsons. The A5t port o s Fomemon rochura s

specifically dedicated to mothers and various possibilities
offered to mothers in connection with pregnancy, child-

CEITEC MU | Kamenice 5 | budova A4 | kancelaf 117 e e e e of ot
CEITEC VUT | Technicka 10 A
CEITEC MENDELU | Zemédélska 1

CEITEC UFM | Zizkova 22
CEITEC VFU | Palackého tf. 1/3
CEITEC VUVEL | Hudcova 70 R B B ooisons. oo
JCMM | Mezirka 1

RECETOX | Kamenice 5 | budova A29 | kancelar 422
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SKOLENI | Personalistika pro nepersonalisty

V ramci projektu jsme pro Vas pfipravili Skoleni Personalistika pro nepersonalisty. Toto Skoleni
probéhne ve dvou ¢tyrhodinovych blocich ve dnech 27. 2. 2014 a 3. 3. 2014, vzdy od 9:00 do 12:30 ve
velké zasedaci mistnosti €. 476 v budové rektoratu Masarykovy univerzity.

Skoleni je uréeno pro pracovniky na nevedoucich pozicich, ktefi nejsou personalisté, ale
personalistiku pfi své praci vyuzivaji a k vykonu své prace alespon zaklady personalistiky potfebuiji.
Témito pracovniky jsou napfiklad administratofi projektd, finanéni manazefi, organizacni referenti a
dalsi.

Pod vedenim JUDr. Jaroslava Stranského, ktery bude Skolitelem, budou probrana nejpodstatnéjsi
témata ze zakladl personalistiky, jako je napfiklad uzavirani nepojmenovanych smiluv, zakladni
nalezitosti dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, zakladni povinnosti zaméstnance a
zameéstnavatele v pracovnépravnim vztahu, ale i pfekazky v praci, doCasna pracovni neschopnost i
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odchod na matefskou a rodi€ovskou dovolenou, zaméstnavani cizinct a dalSi souvisejici témata
k pracovnépravni problematice.

Skoleni je uréeno zaméstnanctim partnerskych instituci CEITEC a partnerl projektu WLB. Kontaktni
osobou je Eliska Matéjova [eliska.matejova(at)ceitec.cz].

AKCE | EURAXESS roadshow

JEURAXESS je Vasim partnerem v kariérnim rozvoji, nalezeni prace i mobilité”, to je podtitul
planované propagacni kampané& EURAXESS roadshow k podpofe kariéry ve védé a vyzkumu.

EURAXESS roadshow je celoevropska akce, ktera startuje 3. 3. 2014 v Bruselu. Propagacni autobus
s logem EURAXESS pak projede 22 evropskych zemi se zastavkami v 31 evropskych méstech, mezi
kterymi bude 19. bfezna 2014 i Praha. Na misté zastavky budou probihat interaktivni setkani
(workshopy) a besedy s odborniky ve védé, stejné jako s profesionaly z oblasti hledani prace a
rozvoje kariéry. Akce chce také podpofit zvySeni povédomi o Charté a Kodexu pro vyzkumné
pracovniky mezi vyzkumnymi institucemi, agenturami a i mezi politickymi aktéry.

V soucasné dobé se jedna o zapojeni CEITECu do této akce s kratkou prezentaci, kde bychom se i
my mohli vyjadfit s naSim pohledem na vySe uvedené dokumenty, na jejich implementaci a oekavani
sméfovani védy pod témito dokumenty do budoucna. Vice informaci naleznete na info strankach ZDE.

PUBLIKACE | Pro¢ a jak na genderovou rovnost ve védé

Narodni kontaktni centrum Zeny a véda vydava novou publikaci s nazvem Proé a jak na genderovou
rovnost ve védé, ktera se nese v duchu konceptu Promény védecké kultury a instituci. Tento koncept
je podporovan i v novém programu EU Horizont 2020 a upozorfuje zejména na potiebu zmény
védeckého prostiedi smérem k otevienosti, zbaveni pfedsudk(l a stereotypl s umoznénim rozvoje
potencialu kazdého védce ¢i védkyné.

Publikace Pro¢ a jak na genderovou rovnost ve védé je jakymsi souborem tipl, jak zavadét
genderovou perspektivu v oblasti védecké prace, poskytuje zakladni informace o problematice a
najdeme zde i nékteré zajimavé pfipadové studie.

Vice o publikaci si mGzete precist v kratkém ¢lanku ZDE.

Vyuzijte nasich konzulta€nich sluzeb

Od bfezna 2013 je mozné vyuzit konzultacnich sluzeb v rdmci projektu WLB. Na naSe konzultantky se
mohou obratit pracovnici projektd OP VaVpl s dotazy na témata spojena se sladovanim rodinného
a pracovniho zivota:

e Odchazite na matefskou ¢i rodicovskou dovolenou a chcete se zorientovat ve VaSich pravech
a povinnostech?

e Vracite se z matefské Ci rodiCovské dovolené a uvazujete o vyuziti nékterych z flexibilnich forem
zameéstnavani (Caste¢ny uvazek, stlaceny pracovni tyden, home-office, aj.)?

e Chcete védét vice o dostupnych formach sladovani Vaseho rodinného a pracovniho zivota a najit
zpusob, jak si je sjednat se svym zaméstnavatelem?

e Zajimaji Vas aktualni informace z oblasti grantového financovani ve vztahu k Zenam-védkynim
v situaci nastupu na matefskou ¢i rodi¢ovskou dovolenou?


mailto:eliska.pudova@ceitec.cz
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V tom pfipadé se nevahejte obratit na konzultantky projektu WLB, které je mozZné kontaktovat
telefonicky ¢i pisemné (e-mailem) v pribéhu pracovniho tydne. Domluvit je mozné i osobni schiizku.

EliSka Pudova | konzultace pro zaméstnance CEITEC eliska.pudova(at)ceitec.cz | 724 517 046

Petra Zavadilova | konzultace pro zaméstnance petra.zavadilova(at)ceitec.vutbr.cz |
CEITEC VUT 541 146 206

Martina Satinska | konzultace pro zahraniéni pracovniky martina.satinska(at)icmm.cz | 724 803 394

Jaroslava Zaludova | konzultace pro zaméstnance

Cetocoen zaludova(at)recetox.muni.cz | 549 49 3065

Projekt v kostce

Partnery projektu jsou: Masarykova univerzita | Jihomoravsky kraj | Jihomoravské centrum pro
mezinarodni mobilitu | Vysoké uceni technické v Brné | Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno |
Ustav fyziky materialtd AV CR.

Obdobi feseni projektu: 1. 4. 2012 — 31. 3. 2015

Celkové zpusobilé naklady projektu: 7 701 921,44 K¢ (Prostfedky ESF: 6 546 633,22 K& — 85 % |
Prostfedky ze statniho rozpoctu: 1 155 288,22 K& — 15 %)

Kontakty na projektovy tym

V pfipadé jakychkoli otdazek ¢i namétd nas prosim kontaktujte:

EliSka Pudova | feSitelka projektu na MU | genderova expertka odpovédna za realizaci kliCovych
aktivit projektu | eliska.pudova(at)ceitec.cz

Eliska Matéjova | administratorka projektu | eliska.matejova(at)ceitec.cz
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